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OGGETTO: DECRETO DI CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI DI DOCENTE ESPERTO E DI
DOCENTE TUTOR — MODULO N. 8 “SETTEMBRORCHESTRA - LABORATORIO INTENSIVO DI
ORCHESTRA E MUSICA D'INSIEME"
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merito 11 maggio 2026, n. 79 — Avviso pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11 maggio 2026
— “Percorsi per il potenziamento delle competenze, linclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027° c.d. Piano Estate
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CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-PI1-2026-700

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e in particolare l'articolo 25, che
attribuisce al Dirigente Scolastico la direzione e la valorizzazione delle risorse umane, e

I'articolo 53, che disciplina gli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici;



VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, e in particolare |'articolo 44;

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, e in particolare I'articolo 18, in materia di

pubblicazione degli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici;

VISTI il Regolamento (UE) 2016/679 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, come
modificato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 107;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 maggio 2026, n. 79, I'Awviso
pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell11 maggio 2026 e la nota di autorizzazione
AOOGABMI prot. n. 152990 del 16 giugno 2026, acquisita al protocollo di questo Istituto con
n. 9994 del 3 agosto 2026, con la quale e stato autorizzato il progetto “SINAPSI — Officine

Creative”;

VISTO l'avviso di selezione interna per il conferimento degli incarichi di docente esperto e di
docente tutor, prot. n. 0011946/U del 22 settembre 2026, e in particolare gli articoli 2, 8,9 e
10;

VISTO il verbale n. 1 della commissione di valutazione delle candidature, prot. n. 0012852/U

del 2 ottobre 2026;

VISTO il decreto di approvazione e pubblicazione delle graduatorie prowvisorie, prot. n.
0012853/U del 2 ottobre 2026;

VISTO il decreto di approvazione e pubblicazione delle graduatorie definitive, Prot.
0013724/U del 19/10/2026;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 6 del 01/09/2026, con la quale i docenti hanno
stabilito di ripartire in parti uguali I'incarico tra i candidati collocati nel medesimo modulo e nel

medesimo profilo;

PRESO ATTO che nelle graduatorie del modulo n. 8 risultano collocati due docenti, entrambi

sia nel profilo di esperto sia in quello di tutor;

PRESO ATTO che |'Avviso riconosce le figure formative a unita di costo standard, nella misura
di € 70,00 per ora di formazione per I'esperto e di € 30,00 per ora di formazione per il tutor, e
che la co-presenza delle due figure per tutte le ore del percorso costituisce condizione di

rimborsabilita;

CONSIDERATO che l'alternanza dei due docenti nei due profili, per periodi di uguale durata,

assicura in ogni ora del percorso la presenza di entrambe le figure e Ia loro distinzione;
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RITENUTO di conferire gli incarichi secondo l'ordine di graduatoria e nel rispetto della

ripartizione stabilita dal Collegio dei docenti;

tutto cid visto, rilevato e considerato, che costituisce parte integrante e sostanziale del

presente provvedimento,
DECRETA

Art. 1 — Conferimento degli incarichi

Per il modulo n. 8, “SettembrOrchestra — Laboratorio intensivo di orchestra e musica
d'insieme”, con sede a Novara e durata di trenta ore, sono conferiti ai due docenti collocati
nelle graduatorie definitive, indicati nella tabella seguente secondo l'ordine di graduatoria, gli

incarichi di docente esperto e di docente tutor.

Docente Profilo Ore Misur(a€;)raria Importo massimo (€)
Prof Giuseppe Canone Esperto 15 70,00 1.050,00
Prof Giuseppe Canone Tutor 15 30,00 450,00
Prof Dino Scalabrin Esperto 15 70,00 1.050,00
Prof Dino Scalabrin Tutor 15 30,00 450,00
Totale modulo 3.000,00

Art. 2 — Ripartizione e co-presenza

Ciascun docente svolge quindici ore in qualita di esperto e quindici ore in qualita di tutor. | due
docenti si alternano nei due profili per periodi di uguale durata, in modo che in ogni ora del
percorso operino insieme un esperto e un tutor. Il calendario delle attivita definisce

I'alternanza e la collocazione dei periodi.
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Art. 3 - Compiti

Il docente esperto cura la progettazione esecutiva del percorso e ne conduce le attivita
formative, nei periodi in cui riveste tale profilo. Il docente tutor affianca l'esperto in
co-presenza, cura nella piattaforma SIF2127 I'anagrafica dei corsisti, i consensi al
trattamento dei dati e la registrazione delle presenze e delle attivita, e mantiene il raccordo
con i consigli delle classi di provenienza dei corsisti. | compiti sono quelli indicati dall'articolo 2
dell'avviso. Entrambe le figure appongono nella piattaforma SIF2127 la firmain ingresso e in

uscita nei termini ivi previsti.

Art. 4 - Compenso

Il compenso é determinato nelle misure delle unita di costo standard stabilite dall’Avviso, pari
a € 70,00 per ora di formazione dell'esperto e a € 30,00 per ora di formazione del tutor,
onnicomprensive di ogni onere a carico dell’lstituto e del percipiente. Il limite complessivo per
ciascun docente e di € 1.500,00, e per il modulo di € 3.000,00, nei limiti della voce di costo
della formazione del piano finanziario approvato. Il compenso spetta per le sole ore
effettivamente svolte in co-presenza e regolarmente registrate nella piattaforma SIF2127. La
liquidazione e subordinata all'effettivo accreditamento delle risorse da parte dell’Autorita di

gestione.

Art. 5 — Orario e durata

Le attivita si svolgono in orario aggiuntivo rispetto agli obblighi di servizio, secondo il
calendario approvato dal Dirigente Scolastico. Gli incarichi decorrono dalla sottoscrizione della
lettera di incarico e si concludono con il completamento del modulo e degli adempimenti di
documentazione connessi, e comunque non oltre il 31 dicembre 2027, salve eventuali

proroghe disposte dall’Autorita di gestione.

Art. 6 — Dichiarazione e lettera di incarico

Prima della sottoscrizione della lettera di incarico, ciascun docente rende dichiarazione
sostitutiva di insussistenza di situazioni di conflitto di interessi e di cause di incompatibilita, ai
sensi degli articoli 46 e 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445. Gli incarichi si formalizzano
con lettera sottoscritta dal Dirigente Scolastico e controfirmata per accettazione, una per

ciascun docente.



Art. 7 — Revoca e decadenza

Gli incarichi hanno efficacia in costanza del rapporto di servizio e dei requisiti di ammissione, e
decadono con la cessazione di uno di essi. La revoca per inadempimento degli obblighi
assunti, con particolare riguardo alla co-presenza, alle firme e alle registrazioni in piattaforma,

e la sostituzione seguono I'articolo 10 dell'avviso.

Art. 8 — Responsabile Unico del Procedimento

Responsabile Unico del Procedimento € il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Luisa Boffa, in forza

del decreto prot. n. 0010009/U del 3 agosto 2026.

Art. 9 — Pubblicita

Il presente decreto e pubblicato all'Albo on line e sul sito web dell'lstituto e nella sezione
Amministrazione Trasparente, ai sensi dell'articolo 18 del decreto legislativo n. 33 del 2013,

ed e conservato agli atti nel fascicolo di progetto.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Luisa Boffa
firma digitale ai sensi dell'art. 21 del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii,
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