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Sezioni Artistiche: Sede centrale e Sala Casorati; Romagnano Sesia (NOSL010023), Piazza XVI Marzo 1, tel. 0163 820847 
Sezione Musicale: Via Camoletti 21 (NOSL010001), tel. 0321 628944, e Sala Casorati della sede centrale 
Sezione Coreutica: Via Gatti 2 (NOSL010001), Sala danza Viale Ferrucci 27 e Sala Casorati della sede centrale 

 

Agli atti 

Al Sito web istituzionale 

Ad Amministrazione Trasparente 

OGGETTO: Decreto di approvazione dell’individuazione deliberata dal Collegio dei docenti e 

contestuale conferimento degli incarichi di Esperto e Tutor a personale interno per il modulo 

“Il cantiere dell’ornato classico” (codice modulo 138714) – Fondi Strutturali Europei – 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo Sociale Europeo Plus 

(FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+) – Obiettivo specifico ESO4.6 – 

Sotto-azione ESO4.6.A4.A – Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi 

educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 

periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate 2025/2026). 

CUP: H64D25001330007 

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-PI-2025-383 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche», e successive 

modificazioni e integrazioni; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante 

«Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche»; 

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Regolamento recante 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche»; 

VISTO l’art. 44, comma 4, del predetto decreto interministeriale, da cui discende la 

precedenza del personale interno nell’affidamento delle attività e il ricorso a esperti esterni 

in via residuale; 
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VISTO l’art. 45, comma 2, lettera h), del medesimo decreto interministeriale e il 

Regolamento d’Istituto, approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 35 del 5 marzo 

2026; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto Istruzione e Ricerca vigente, 

in materia di attività aggiuntive del personale docente rese oltre l’orario d’obbligo; 

VISTA la circolare del Ministero del Lavoro n. 2 del 2 febbraio 2009, in materia di compensi, 

profili fiscali e contributivi degli incarichi nella pubblica amministrazione; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi», e successive 

modificazioni e integrazioni; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021, che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+); 

VISTO l’Accordo di partenariato Italia 2021-2027, adottato dalla Commissione europea con 

decisione di esecuzione del 15 luglio 2022, CCI 2021IT16FFPA001; 

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, a titolarità del Ministero 

dell’istruzione e del merito, finanziato a valere sul Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+), 

Priorità 1 – “Scuola e competenze (FSE+)”, Obiettivo specifico ESO4.6; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025, avente ad oggetto «Percorsi 

educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 

periodo di sospensione estiva delle lezioni» (c.d. Piano Estate), Sotto-azione ESO4.6.A4.A; 

VISTA la nota di autorizzazione del progetto prot. AOOGABMI n. 108714 del 25/06/2025, 

acquisita al protocollo interno di questa Istituzione scolastica al n. 10052/E del 04/08/2026; 

VISTO il progetto presentato da questa Istituzione scolastica e autorizzato nell’ambito del 

predetto Avviso, identificato con il codice nazionale progetto 

ESO4.6.A4.A-FSEPN-PI-2025-383 e con il CUP H64D25001330007; 

VISTE le delibere del Consiglio d’Istituto n. 32 e n. 33 del 30 maggio 2025, di adesione al 

Piano Estate e di assunzione a bilancio del relativo finanziamento; 
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VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 22 dell’11 febbraio 2026, di approvazione del 

Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2026, comprensivo del finanziamento del 

progetto; 

VISTO il Piano triennale dell’offerta formativa 2025/2028, approvato dal Consiglio d’Istituto 

il 12 gennaio 2026; 

VISTO il punto n. 7A all’ordine del giorno della seduta del Collegio dei docenti del 17 giugno 

2026, relativo all’individuazione delle figure professionali di Esperto e Tutor per il modulo “Il 

cantiere dell’ornato classico”; 

VISTA la deliberazione n. 7A del Collegio dei docenti del 17 giugno 2026, con la quale il 

modulo “Il cantiere dell’ornato classico” è stato approvato in sostituzione del modulo 

originariamente previsto, per il quale la procedura di selezione era andata deserta, e sono 

stati individuati i docenti cui conferire gli incarichi di Esperto e Tutor; 

VISTO lo stralcio del verbale della predetta seduta del Collegio dei docenti, relativo alla 

presentazione delle candidature e alle conseguenti individuazioni, allegato al presente 

provvedimento; 

PRESO ATTO che, nel corso della seduta del Collegio dei docenti, i docenti interessati hanno 

presentato pubblicamente la propria candidatura per il modulo “Il cantiere dell’ornato 

classico”, per il quale erano richieste specifiche competenze professionali; 

PRESO ATTO della documentazione prodotta dai candidati a corredo delle rispettive 

candidature; 

VERIFICATA la coerenza delle professionalità dichiarate e documentate con le caratteristiche 

del modulo cui le candidature si riferiscono; 

PRESO ATTO che per i predetti incarichi non sono state presentate candidature concorrenti; 

PRESO ATTO della deliberazione del Collegio dei docenti, che ha approvato le candidature e 

individuato i docenti cui conferire gli incarichi di Esperto e Tutor per il modulo “Il cantiere 

dell’ornato classico”; 

RILEVATO che il modulo è identificato nel sistema informativo SIF2127 con il codice 138714 

e si svolge presso la sezione artistica di Romagnano Sesia (NOSL010023), Piazza XVI Marzo 

1; 
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RITENUTO necessario formalizzare l’individuazione deliberata dal Collegio dei docenti 

mediante il conferimento dei relativi incarichi al personale interno individuato; 

CONSIDERATO che gli incarichi sono conferiti esclusivamente a personale interno 

all’Istituzione scolastica; 

DECRETA 

Art. 1 – Premesse 

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente decreto. 

Art. 2 – Approvazione dell’individuazione 

È approvata l’individuazione deliberata dal Collegio dei docenti con deliberazione n. 7A del 17 

giugno 2026, come risultante dal relativo verbale e dallo stralcio allegato al presente 

provvedimento, relativa al modulo “Il cantiere dell’ornato classico”, che sostituisce il modulo 

originariamente previsto per il quale la procedura di selezione era andata deserta. 

Art. 3 – Conferimento degli incarichi 

In attuazione dell’individuazione deliberata dal Collegio dei docenti, sono conferiti i seguenti 

incarichi al personale docente interno per il modulo “Il cantiere dell’ornato classico”, della 

durata di 30 ore: 

Docente Incarico Ore Compenso 

orario (€) 
Importo 

complessivo (€) 

Prof.ssa LAURA LO FORTE Esperto 30 70,00 2.100,00 

Prof. DANTE ROGNONE Tutor 30 30,00 900,00 

Totale  60  3.000,00 

 

Art. 4 – Durata e modalità di svolgimento 

Gli incarichi decorrono dalla data di sottoscrizione delle relative lettere di incarico e si 

concludono con il completamento delle attività progettuali e, comunque, entro il 31 dicembre 

2026, salvo eventuali proroghe formalmente autorizzate dall’Amministrazione competente. 

Le attività si svolgono presso la sezione artistica di Romagnano Sesia (NOSL010023), Piazza 

XVI Marzo 1, in orario aggiuntivo rispetto all’orario ordinario di servizio, secondo il calendario 

delle attività progettuali predisposto dall’Istituzione scolastica e registrato in SIF2127. Il 
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personale incaricato rispetta il calendario e le disposizioni organizzative impartite dal 

Dirigente scolastico per la realizzazione del progetto. 

La presenza è documentata dalle firme di entrata e uscita apposte in SIF2127 

contestualmente all’inizio e al termine di ciascuna lezione, in co-presenza dell’Esperto e del 

Tutor. 

Art. 5 – Obblighi degli incaricati 

Gli incaricati svolgono le attività previste dal progetto, dall’Avviso pubblico prot. n. 81652 del 

23/05/2025, dalla documentazione attuativa del Programma Nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027 e dalla relativa lettera di incarico. 

Gli incaricati documentano puntualmente le attività svolte e le ore effettivamente prestate 

mediante gli strumenti di registrazione previsti dalla gestione del progetto e dall’Istituzione 

scolastica. 

Art. 6 – Compenso 

Per lo svolgimento dell’incarico di Esperto è previsto un compenso pari a € 70,00 per ogni 

ora effettivamente prestata e documentata. Per lo svolgimento dell’incarico di Tutor è 

previsto un compenso pari a € 30,00 per ogni ora effettivamente prestata e documentata. 

Gli importi si intendono lordo Stato e omnicomprensivi degli oneri a carico 

dell’Amministrazione, secondo quanto previsto dal piano finanziario autorizzato e dalla 

disciplina applicabile al progetto. La liquidazione avviene sulla base delle ore effettivamente 

svolte e documentate, nei limiti delle risorse finanziarie autorizzate. 

Art. 7 – Cessazione dell’incarico 

L’incarico può cessare anticipatamente in caso di rinuncia dell’interessato, di cessazione del 

rapporto di servizio con l’Istituzione scolastica, di sopravvenuta impossibilità allo 

svolgimento delle attività o di gravi e documentate inadempienze rispetto agli obblighi 

connessi all’incarico. 

In caso di cessazione anticipata sono riconosciute esclusivamente le attività effettivamente 

svolte e regolarmente documentate, nei limiti della loro ammissibilità a finanziamento. 
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Art. 8 – Formalizzazione degli incarichi 

Al presente decreto seguono le singole lettere di incarico, nelle quali sono definiti gli obblighi, 

le modalità di svolgimento delle attività, la durata, il numero delle ore e il relativo compenso. 

Art. 9 – Pubblicazione 

Il presente decreto è pubblicato all’Albo online dell’Istituzione scolastica e nella sezione 

Amministrazione trasparente, secondo quanto previsto dalla normativa vigente e dalle 

disposizioni applicabili ai progetti finanziati con fondi europei. 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Luisa Boffa 
firma digitale ai sensi dell’art. 21 del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. 
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