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Oggetto: decreto di presa d'atto della delibera n. 5 del Collegio dei docenti del 1 settembre 2026
e della delibera n. 18/B del Collegio dei Docenti del 10 settembre 2026 e di conferimento degli

incarichi di esperto interno e di tutor.

Programma Operativo Complementare (POC) «Per la Scuola» 2014-2020, finanziato con il Fondo
di Rotazione — Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6 — Sotto-azione 10.1.6A. Interventi di cui
al D.M. 15 novembre 2024, n. 231. Avviso prot. AOOGABMI n. 64310 del 23 aprile 2025 —
«Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche

secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor».

CUP: H14D25001080001 CNP: 10.1.6A-FDRPOC-PI-2024-36

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante nuove norme in materia di procedimento

amministrativo;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, Regolamento recante norme in materia di autonomia delle

istituzioni scolastiche;
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VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e in particolare I'art. 25, sui poteri del dirigente scolastico,

e I'art. 53, in materia di incarichi conferiti ai dipendenti pubblici;

VISTO il D.Il. 28 agosto 2018, n. 129, Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, e in particolare I'art. 18, sulla pubblicita degli incarichi

conferiti ai dipendenti pubblici;

VISTI il CCNL del comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il CCNL del comparto Istruzione e

Ricerca vigente, per la disciplina delle attivita aggiuntive del personale docente;

VISTI il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013, recante disposizioni comuni sui fondi strutturali e di investimento europei, e |l
Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013,

relativo al Fondo sociale europeo;

VISTA la delibera CIPE 28 febbraio 2018, n. 21, di approvazione del Programma Operativo

Complementare «Per la Scuola — Competenze e ambienti per I'apprendimento» 2014-2020;
VISTE le Linee guida per l'orientamento, adottate con D.M. 22 dicembre 2022, n. 328;
VISTO l'art. 1, comma 330, della legge 30 dicembre 2023, n. 213;

VISTO il D.M. 15 novembre 2024, n. 231, di ripartizione delle risorse di cui all'art. 1, comma 330,
della legge 30 dicembre 2023, n. 213, e di assegnazione delle risorse per i moduli didattici di

orientamento nelle classi terze, quarte e quinte a valere sul POC «Per la Scuola» 2014-2020;
VISTO I'avviso pubblico prot. AOOGABMI n. 64310 del 23 aprile 2025;

VISTE le Disposizioni e istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi strutturali
europei 2014-2020, prot. AOODGEFID n. 29583 del 9 ottobre 2020, che prescrivono la verifica

preliminare della disponibilita e della qualificazione del personale interno;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 24 del 25 novembre 2024, di adesione all'avviso;



VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 30 del 30 maggio 2025, di adesione all'avviso, come
confermata dalla delibera del Consiglio di Istituto n. 43/A dell’11 maggio 2026;

VISTA la candidatura n. 1096738, inoltrata sulle piattaforme GPU e SIF2020;

VISTA la nota di autorizzazione prot. AOOGABMI n. 105104 del 19 giugno 2025, con la quale é
stato autorizzato il progetto 10.1.6A-FDRPOC-PI-2024-36 «Percorsi Orientamento» per
I'importo complessivo di € 59.943,00;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 9944/U del 30 luglio 2026, con il quale il
finanziamento e stato iscritto nel Programma annuale, scheda P02 «Progetti in ambito

umanistico e sociale»;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 54A del 14 settembre 2026;

VISTO il decreto prot. n. 9945/U del 30 luglio 2026, di assunzione dell'incarico di Responsabile

Unico del Procedimento;

VISTO il Regolamento d'Istituto per l'attivita negoziale e per il conferimento degli incarichi,

approvato con deliberan. 63 del 22 ottobre 2026 ;

VISTE la delibera n. 5 del Collegio dei docenti del 1 settembre 2026 e la delibera n. 18/B del
Collegio dei Docenti del 10 settembre 2026, con le quali sono stati individuati, rispettivamente, gli

esperti interni di cinque moduli e i tutor di tutti i dodici moduli del progetto;

CONSIDERATO che il progetto si articola in dodici moduli di 30 ore ciascuno, ognuno con la figura

dell'esperto e del tutor;

PRESO ATTO che le individuazioni sono state operate all'esito della ricognizione del personale
interno, sulla base delle candidature presentate, dei curricula vitae e della documentazione

allegata;

VERIFICATI il possesso, in capo ai docenti individuati, di titoli e competenze coerenti con i
contenuti dei moduli e I'acquisizione delle dichiarazioni di insussistenza di cause di incompatibilita

e di conflitto di interessi, rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445;

CONSIDERATO che, all'esito della ricognizione interna, sono rimaste prive di candidature di
personale interno alcune articolazioni dei moduli «Scenografia», «Coreutico», «Arti Figurative —

Novara», «Arti Figurative di Romagnano Sesia», «Conoscenza ed espressione del sé»,
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«Orientamento specifico sulle discipline STEM» e «Arti Visive e Tecnologie Digitali» e che, per le
relative ore residue, é stata avviata una distinta procedura di selezione degli esperti con

determina prot. n. 12168/U del 25 settembre 2026;

RILEVATO che il progetto é gestito con l'opzione dei costi standard unitari (UCS) e che il
compenso orario onnicomprensivo, lordo Stato, & pari a € 70,00 per I'esperto e a € 30,00 per il

tutor;

DECRETA

Articolo 1 — Premesse

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente decreto.

Articolo 2 — Presa d'atto

Il Dirigente Scolastico prende atto della delibera n. 5 del Collegio dei docenti del 1 settembre
2026 e della delibera n. 18/B del Collegio dei Docenti del 10 settembre 2026 e, verificati i

requisiti, fa proprie le individuazioni in esse contenute.

Articolo 3 - Incarichi di esperto

Sono conferiti i seguenti incarichi di esperto interno:

Importo
Modulo Docente Ore €/ora .
massimo (€)

Architettura Francaviglia 20 70,00 1.400,00
Architettura Paterno G. A. 10 70,00 700,00
Scenografia Bigi 2 70,00 140,00
Scenografia Buscemi 4 70,00 280,00
Arti Figurative — Novara Fileppi 8 70,00 560,00
Conoscenza ed espressione del sé | Valmachino 6 70,00 420,00
Verso il lavoro: percorsi di )
_ , , Elia 15 70,00 1.050,00
inclusione per tutti
Verso il lavoro: percorsi di ,
) ] ] Anastasio 15 70,00 1.050,00
inclusione per tutti
Orientamento specifico sulle , ,

o Fileppi 10 70,00 700,00
discipline STEM




Importo

Modulo Docente Ore €/ora .
massimo (€)
Orientamento specifico sulle _
o Buscemi 6 70,00 420,00
discipline STEM
Arti Figurative di Romagnano
) Rognone 14 70,00 980,00
Sesia
Arti Figurative di Romagnano ,
, Acquati 10 70,00 700,00
Sesia
Design di Romagnano Sesia Acquati 19 70,00 1.330,00
Design di Romagnano Sesia Rognone 11 70,00 770,00
Attivita lavorative del territorio ,
_ , Acquati 14 70,00 980,00
sede di Romagnano Sesia
Attivita lavorative del territorio
. , Rognone 16 70,00 1.120,00
sede di Romagnano Sesia
Musicale Dino Scalabrin 15 70,00 1.050,00
Musicale Mariarita Schirosi 15 70,00 1.050,00
Totale parziale 210 14.700,00
Articolo 4 - Incarichi di tutor
Sono conferiti i seguenti incarichi di tutor:
Importo
Modulo Docente tutor Ore €/ora .
massimo (€)
Architettura Pozzato 15 30,00 450,00
Architettura Francaviglia 10 30,00 300,00
Architettura Fileppi 3 30,00 90,00
Architettura Paterno G. A. 2 30,00 60,00
Scenografia Francaviglia 2 30,00 60,00
Scenografia Bigi 26 30,00 780,00
Scenografia Buscemi 2 30,00 60,00
Coreutico Fileppi 30 30,00 450,00
Arti Figurative — Novara Fileppi 7 30,00 210,00




Importo

Modulo Docente tutor Ore €/ora .
massimo (€)
Arti Figurative — Novara Buscemi 6 30,00 180,00
Arti Figurative — Novara Buscemi 8 30,00 240,00
Arti Figurative — Novara Fileppi 5 30,00 150,00
Arti Figurative — Novara Vietti 4 30,00 120,00
Conoscenza ed espressione del sé | Francaviglia 6 30,00 180,00
Conoscenza ed espressione del sé | Buscemi 6 30,00 180,00
Conoscenza ed espressione del sé | Fileppi 12 30,00 360,00
Conoscenza ed espressione del sé | De Rinaldis 6 30,00 180,00
Verso il lavoro: percorsi di _
) ] ) Anastasio 15 30,00 450,00
inclusione per tutti
Verso il lavoro: percorsi di _
, , , Elia 15 30,00 450,00
inclusione per tutti
Orientamento specifico sulle o
o Francaviglia 10 30,00 300,00
discipline STEM
Orientamento specifico sulle .
o Bigi 6 30,00 180,00
discipline STEM
Orientamento specifico sulle , ,
o Fileppi 14 30,00 420,00
discipline STEM
Arti Figurative di Romagnano ,
, Acquati 20 30,00 600,00
Sesia
Arti Figurative di Romagnano
) Rognone 10 30,00 300,00
Sesia
Design di Romagnano Sesia Rognone 19 30,00 570,00
Design di Romagnano Sesia Acquati 11 30,00 330,00
Attivita lavorative del territorio
) ) Rognone 14 30,00 420,00
sede di Romagnano Sesia
Attivita lavorative del territorio ,
) , Acquati 16 30,00 480,00
sede di Romagnano Sesia
Musicale Dino Scalabrin 15 30,00 450,00
Musicale Mariarita Schirosi 15 30,00 450,00
Arti Visive e Tecnologie Digitali Francaviglia 10 30,00 300,00




Importo
Modulo Docente tutor Ore €/ora .
massimo (€)
Arti Visive e Tecnologie Digitali Buscemi 10 30,00 300,00
Arti Visive e Tecnologie Digitali Bigi 10 30,00 300,00
Totale parziale 360 10.800,00

Articolo 5 — Compiti

L'esperto progetta e conduce gli interventi formativi in coerenza con i contenuti e gli obiettivi del
modulo; collabora con il tutor; predispone i materiali didattici e verifica gli esiti dell'attivita;
documenta sulla piattaforma GPU, per la parte di competenza, le attivita svolte; redige a

conclusione la relazione finale.

Il tutor cura la registrazione in tempo reale delle presenze e delle attivita sulla piattaforma GPU;
mantiene il raccordo con i consigli delle classi coinvolte; monitora la frequenza dei corsisti e
segnala senza indugio al Dirigente Scolastico ogni flessione prossima alla soglia minima; affianca

I'esperto nella conduzione del modulo e ne raccoglie la documentazione.

Articolo 6 — Modalita e durata

Le attivita si svolgono in orario aggiuntivo rispetto a quello di servizio, secondo il calendario
definito dall'lstituzione scolastica. Le ore prestate in concomitanza con Il'orario di servizio non
danno luogo ad alcun compenso, neppure a titolo di recupero o di intensificazione. Gli incarichi
decorrono dalla sottoscrizione della lettera di incarico e si concludono con il termine delle attivita
del modulo e, comunque, entro il 31 dicembre 2026, salvo proroghe autorizzate sulla piattaforma
GPU.

Articolo 7 - Compenso

Il compenso orario é fissato in € 70,00 per l'esperto e in € 30,00 per il tutor, lordo Stato e
onnicomprensivo di ogni onere a carico dell'amministrazione e del dipendente. La spesa grava sul

Programma annuale, scheda P02, nella contabilita separata del progetto.

Il progetto é finanziato a costi standard unitari: il compenso spetta esclusivamente per le ore
effettivamente svolte e registrate sulla piattaforma GPU. Se il numero dei corsisti scende sotto le

nove unita per due incontri consecutivi, il modulo é chiuso anticipatamente; in tal caso, come in
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ogni ipotesi di riduzione o di soppressione del modulo, sono retribuite le sole ore gia prestate e
documentate, senza alcuna pretesa per le ore non svolte. Il pagamento é disposto dopo I'effettiva

erogazione dei fondi da parte del Ministero dell'istruzione e del merito.

Articolo 8 — Rinuncia, decadenza e sostituzione

Lincarico e efficace in costanza di servizio presso l'Istituto e decade con la cessazione del
rapporto o con il venir meno di uno dei requisiti. La rinuncia & comunicata per iscritto e motivata.
In ogni caso di cessazione sono retribuite le sole ore svolte e documentate; il Dirigente Scolastico
provvede alla sostituzione con altro docente interno idoneo e, in mancanza, con le procedure di

selezione previste, nel limite delle ore residue del modulo e senza aumento della spesa.

Articolo 9 - Lettere di incarico

Gli incarichi sono formalizzati con lettera individuale, una per ciascun docente e comprensiva di
tutti i ruoli a questi attribuiti nel progetto, da sottoscrivere per accettazione prima dell’avvio delle
attivita.

Articolo 10 - Pubblicita

Il presente decreto e pubblicato all’Albo on line, nella sezione Amministrazione Trasparente ai

sensi dell'art. 18 del D.Lgs. 33/2013 e nella sezione del sito dedicata ai progetti finanziati con

fondi europei, in adempimento degli obblighi di informazione e pubblicita.

[l Dirigente Scolastico

Prof.ssa Luisa Boffa

firma digitale ai sensi dell'art. 21 del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.
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